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LEI N° 2.386 DE 20 DE SETEMBRO DE 2013

DISPOE SOBRE A POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JANUARIA faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é politica de seguridade
social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada por meio de um conjunto
integrado de acOes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 2° A assisténcia social tem por objetivos:

I — a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
IT — o amparo as criangas e adolescentes carentes;

IIT - a integracdo ao mercado de trabalho;

IV — a habilitacao e a reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a sua integracao a
sociedade.

Paragrafo unico. Além dos objetivos acima enumerados, os 6rgdos de assisténcia social
atuardo no sentido de concretizar medidas emanadas dos 6rgaos responsaveis pela Coordenacao
da Politica Nacional de Assisténcia Social.

TITULO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secao I
Regras e Principios Gerais

Art. 3° Fica modificado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS -, instancia
colegiada de carater permanente e composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, com
poder normativo, deliberativo e controlador da politica de assisténcia social do Municipio de
Januadria.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é vinculado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou outra que vier substitui-la.

Art. 4° Compete ao CMAS:
I — deliberar sobre a politica municipal de assisténcia social;

II — fixar diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social
para o Municipio de Januaria, conforme deliberacdao da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

III — aprovar e assegurar a execucao do Plano Municipal de Assisténcia Social;
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IV — normatizar as acOes e regular a prestacao de servicos de natureza publica, privada,
filantropica e sem fins lucrativos de assisténcia social, em consonancia com as determinagdes

do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;
V —regular critério de funcionamento das entidades e organizacdes de assisténcia social;

VI - fixar normas e efetuar o registro de entidades e organizagOes ndo governamentais de
assisténcia social no Municipio, obedecendo aos critérios estabelecidos pelo CNAS;

VII - efetuar a inscricdo e aprovar os programas de assisténcia social

VIII - fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social, segundo os principios e
diretrizes da LOAS;

IX — suspender temporariamente e/ou cancelar o registro das entidades e organizacoes
assistenciais que incorrerem em irregularidades na aplicacdo dos recursos que lhes forem
repassados pelos poderes ptiblicos e pelo FMAS e ndo obedecerem aos principios e diretrizes
da LOAS e desta Lei;

X — articular-se com o Conselho Estadual e Nacional de Assisténcia Social, com as instancias
deliberativas do Municipio, bem como as demais organizacGes nao-governamentais, tendo em
vista a organicidade entre a politica de assisténcia social e as demais politicas setoriais para a
integracdo das acoes;

XTI — deliberar sobre o FMAS;
XII — estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e plurianuais do FMAS;

XIII — definir critérios para repasse de recursos financeiros as entidades governamentais e
ndo-governamentais de assisténcia social;

XIV — definir critérios e parametros de avaliacdo e gestdo dos recursos, bem como do
desempenho, impacto, eficacia e eficiéncia alcancados pelos programas e projetos aprovados;

XV — opinar, apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, emitindo parecer sobre o orcamento
municipal destinado a assisténcia social;

XVI - convocar ordinariamente, a cada dois anos, ou extraordinariamente, a qualquer tempo,
sempre por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
com o objetivo de avaliar a situacdo da assisténcia social, propor e deliberar diretrizes para o
aperfeicoamento do Sistema Municipal de Assisténcia Social;

XVII - incentivar a realizacdo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situacoes
relevantes e mensurar a qualidade dos servicos na area, sugerindo medidas de prevencao,
controle e avaliacado;

XVIII - divulgar suas resolugdes e as contas do FMAS;
XIX — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XX — exercer outras atribui¢cdes que lhe forem delegadas por lei ou pelos 6rgaos responsaveis
pela Coordenacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social; e

XXIT - apresentar propostas para a regulamentacao desta Lei.

Paragrafo tnico. A inscricdo no CMAS de entidade ndo-governamental prestadora de servigos
assistenciais, com atuacao em mais de um municipio no mesmo estado, estd condicionada a
regulamentacdo especifica pelo CNAS, conforme art. 9°, §1° da LOAS.
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Art. 5° A funcdo de membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social é considerada de
interesse publico relevante e ndo sera remunerada em qualquer hipdtese.

Secao I1
Da Estrutura Necessaria ao Funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 6° Cabe ao Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, fornecer recursos humanos, estrutura técnica, administrativa e
institucional necessérios ao adequado e ininterrupto funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, instituindo dotagdao orcamentaria especifica.

§1° A dotacdo orcamentdria a que se refere o caput deste artigo devera contemplar os recursos
necessarios ao custeio das atividades desempenhadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, inclusive despesas com a capacitacao continuada dos conselheiros.

§2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera contar com espaco fisico proprio,
preferencialmente desvinculado do prédio da prefeitura, além de mobilidrio e equipamentos
adequados ao seu pleno funcionamento, devendo a sua localizagdo ser amplamente divulgada a
sociedade civil.

§3° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social mantera uma secretaria executiva para
o Conselho, destinada ao suporte administrativo necessario ao funcionamento deste, na qual
sera lotado pelo menos um servidor publico municipal de carreira, preferencialmente de nivel
escolar superior.

Secao III
Da Publicacao dos Atos Deliberativos

Art. 7° Os atos deliberativos do Conselho Municipal de Assisténcia Social deverao ser
publicados.

Paragrafo nico. Todas as reunides ordindrias e extraordindrias, bem como as reunides das
comissoes tematicas do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo registradas em ata,
escrituradas em livro proprio, com numeracdo continua, destacando-se que todas as votacoes
deverdo ser publicas e nominais, em prestigio ao principio da publicidade e da moralidade
administrativa.

Secao IV
Da Composicao e do Mandato

Subsecao I
Dos Representantes do Governo

Art.8° O Conselho de Assisténcia Social é composto por 50% de representantes do governo e
50% de representantes da sociedade civil, com o presidente eleito entre 0s seus membros, em
reunido plenaria, recomendada a alternancia do governo e da sociedade civil na presidéncia e
na vice-presidéncia, em cada mandato, sendo permitida uma tinica reconducao.

Art. 9° O CMAS, composto por 10(dez) membros titulares, além dos respectivos suplementes,
respeitada a composicao paritaria entre poder publico e sociedade civil, constituir-se-a da
seguinte forma:

I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
IT — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

IIT — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;
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IV — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;
V — 1 (um) representante do Poder Legislativo Municipal.

§1° A indicacdo dos representantes do governo no Conselho devera recair sobre servidores
publicos municipais de carreira, vinculados a respectiva secretaria titular da vaga ou 6rgao que
a substitua na estrutura organizacional do municipio, que tenha poder de decisdo no ambito de
sua atuacdo, identificacdo com a questdo e disponibilidade para efetivo desempenho das
fungdes de conselheiro.

§2° A indicacdo do representado do Poder Legislativo Municipal, devera recair sobre Vereador
que tenha disponibilidade para efetivo desempenho das fung¢des de conselheiro.

Subsecao I1
Dos Representantes da Sociedade Civil

Art. 10. Os membros titulares e respectivos suplentes representantes da sociedade civil, em
nimero de 10 (dez), serdo escolhidos junto a entidades ndo-governamentais representativas
desse seguimento:

I — representantes dos usuarios ou de organizacdo de usudrios da assisténcia social;
II — entidades e organizagdes de assisténcia social;
IIT - entidades de trabalhadores do setor

§1° Os representantes de organizacdes da sociedade civil serdo escolhidos pelo voto das
entidades referidas com sede no municipio, reunidas em Conferéncia convocada pelo
presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, mediante edital convocatério
publicado na imprensa ou no atrio da Prefeitura e amplamente divulgado no Municipio.

§2° As entidades interessadas em participar do processo de escolha dos representantes da
sociedade civil deverdo estar registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social,

Subsecao II1
Do Processo de Escolha dos Conselheiros Nao-Governamentais

Art. 11. A eleicdo dos representantes da sociedade civil dar-se-a por escrutinio secreto,
podendo cada uma das entidades habilitadas indicar para a assembleia de votacao 4 (quatro)
delegados, que poderdo votar, cada um deles, em no maximo 4 (quatro) organizacdes que se
apresentarem como candidatas.

81° E vedado ao cidaddo representar mais de uma entidade ou movimento social junto a
assembleia.

§2° As 10 (dez) entidades mais votadas serdo consideradas eleitas, sendo que as 05 (cinco)
primeiras serdo as titulares e as 05 (cinco) seguintes, por ordem decrescente de quantidade de
votos, serao as suplentes.

Art. 12. A assembleia das entidades e movimentos da sociedade civil para eleicdo dos novos
componentes do Conselho Municipal de Assisténcia Social sera convocada pelo presidente do
CMAS, com antecedéncia minima de sessenta dias da data do término do mandato.
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Art. 13. As entidades da sociedade civil regularmente registradas, deverdo requerer sua
inscricdo para concorrer a eleicdo junto ao Conselho Municipal Assisténcia Social, no prazo
estabelecido no edital.

Art. 14. O quorum para realizacdo da assembleia, em primeira chamada, sera de metade de
representantes das entidades inscritas e aptas a participar da eleicdo, e, em segunda chamada,
sera de um terco de representantes de entidades.

Art. 15. Apo6s a segunda chamada, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira, nao havendo o
nimero minimo de um terco dos representantes, o Presidente abrira e encerrara os trabalhos,
com o registro em ata da falta de quorum, devendo ser reiniciado imediatamente um novo
processo eletivo.

Art. 16. A assembleia das entidades e movimentos da sociedade civil sera presidida por um
membro ndo-governamental do Conselho Municipal de Assisténcia Social, ap6s deliberagdo e
indicacdo do 6rgdo; para auxiliar nos trabalhos, serdo escolhidos, dentre os participantes da
assembleia, um secretario e dois fiscais escrutinadores.

Art. 17. Cabera ao secretario registrar, no Livro de Ata da Assembleia, os trabalhos realizados,
colhendo a assinatura dos presentes.

Art. 18. As entidades eleitas, que ndo indicarem o nome de seus representantes na fase de
inscricdo, terdo o prazo de 5 (cinco) dias tteis para fazé-lo, contados da publicacdo oficial do
resultado do processo de escolha.

Art. 19. A nomeacao dos membros ndo-governamentais do Conselho Municipal da Assisténcia
Social far-se-4 pelo Chefe do Poder Executivo até 30 (trinta) dias apés comunicado sobre a
publicacdo do resultado da assembleia de entidades, obedecidos os critérios de escolha
previstos nesta Lei, sob pena de responsabilidade.

Art. 20. As entidades suplentes, representantes da sociedade civil, assumirdao automaticamente
a vaga quando as entidades titulares se afastarem definitivamente do mandato, por rentncia,
extin¢do ou qualquer outro motivo, mediante convocacao do Presidente do Conselho.

Subsecao IV
Dos Requisitos para ser Conselheiro Municipal de Assisténcia Social

Art. 21. Sdo requisitos para ser conselheiro Municipal de Assisténcia Social.
I — possuir reconhecida idoneidade moral;

II — possuir capacidade civil plena, alcangada pela maioridade civil ou emancipacgao, nos
termos do novo cadigo civil;

III — residir no municipio;

IV — estar em gozo de seus direitos politicos;
V — ser alfabetizado;

VI — ndo estar filiado a partido politico;

VII - ndo exercer atividade politico-partidario
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Subsecao V
Das Disposicoes Comuns as Secoes Precedentes

Art. 22. Para cada titular sera indicado um membro suplente, que substituira aquele em caso de
auséncia, afastamento ou impedimento, de acordo com as disposi¢des do Regimento Interno do
Conselho e desta Lei.

Art. 23. As substituicGes em carater temporario pelos suplentes somente poderdao ocorrer em
caso de comprovada impossibilidade de comparecimento dos titulares as reunioes ordinarias e
extraordinarias, o que devera constar sempre das atas. Eventuais documentos comprobatérios
dos motivos da auséncia do conselheiro titular serdao arquivados no Conselho.

Art. 24. Salvo situagOes excepcionais, decorrentes de caso fortuito ou forca maior, e sob pena
de configurar falta injustificada, os titulares deverdo comunicar a impossibilidade de
comparecimento as reunioes ao com antecedéncia minima de trés dias, de preferéncia por oficio
protocolado na Secretaria Executiva do Conselho, a fim de possibilitar a convocacdo do
membro suplente.

Art. 25. Durante o afastamento provisorio ou definitivo do membro titular, o membro suplente
tera direito a voz e voto nas deliberacGes ordinarias e extraordinarias.

Art. 26. Qualquer cidadao e o membro suplente, mesmo estando presente o titular, terao
assegurado o direito a voz nas reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho.

Subsecado VI
Dos Impedimentos e da Cassacao do Mandato

Art. 27. Os membros titulares e seus suplentes poderdo ter seus mandatos cassados quando:

I — for constatada a reiteracao de faltas consideradas injustificadas as sessdes deliberativas do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, sendo considerada reiteracao trés faltas consecutivas
ou cinco faltas alternadas no curso de cada ano do mandato;

II — for constatada a pratica de ato incompativel com a fungdo ou com os principios que regem
a Administracao Publica, estabelecidos na Lei Federal n.o 8.429/1992;

IIT — for condenado pela pratica de crime doloso de qualquer natureza ou por qualquer das
infracGes administrativas previstas na Lei n° 8.069/1990.

§1° A cassacdo do mandato de conselheiro, em qualquer hipotese, demandara a instauracao de
processo administrativo especifico, definido no Regimento Interno, com a garantia do
contraditorio e da ampla defesa, devendo a decisao ser publica e tomada por maioria simples de
votos dos integrantes do Conselho.

§2° A partir da publicacdo do ato deliberativo de cassacdo do mandato de conselheiro , o
membro representante do governo ou da sociedade civil estara impedido de desempenhar as
funcdes tipicas do mandato, devendo o suplente assumir imediatamente o seu lugar, depois de
notificado pelo Presidente do Conselho.

Art. 28. Para fins de aplicacdo desta Lei, considera-se:

I — entidade de defesa de Assisténcia Social - aquela com atuagao municipal que congrega,
representa e defende os interesses dos segmentos referidos no art. 2° desta Lei;

IT — representante dos usudrios - aquela pessoa eleita para qualquer dos CRAS, em foéruns
regionais, conforme disposi¢do do Regimento Interno do CMAS;
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IIT — entidade prestadora de servicos assistenciais, com atuacao municipal - aquela entidade
ndo governamental que presta atendimentos assistenciais especificos ou assessora 0s
beneficidrios abrangidos por lei, no ambito do Municipio.

IV — entidade de representacdo dos profissionais - aquela que agrega categorias profissionais
que tém como darea de atuacdo a assisténcia social.

Art. 29. Os representantes governamentais e seus respectivos suplentes serdo indicados pelo
Poder Executivo.

Art. 30. Os representantes dos usuarios e seus respectivos suplentes serdo eleitos em
assembleia, convocada pelo CMAS.

Art. 31. Os representantes das entidades prestadoras de servigos assistenciais, das entidades de
defesa de direitos dos usudrios e os representantes das categorias profissionais do setor, bem
como o0s respectivos suplentes serdo eleitos em assembléia convocada pelo CMAS
especialmente para este fim.

Art. 32. Os representantes dos conselhos municipais do Idoso, da Crianca e do Adolescente
serdo eleitos em foro préprio, especialmente convocado para este fim.

Art. 33. Os mandatos no CMAS terdo a duracdo de 02(dois) anos, permitida uma unica
reconducao, por igual periodo.

Art. 34. O CMAS escolhera, entre seus membros, o presidente e uma diretoria executiva,
podendo prever no seu Regimento Interno outras estruturas de funcionamento.

Art. 35. O CMAS possuira uma secretaria executiva com assessoria técnica.

Paragrafo tnico. A secretaria executiva deverd ser a unidade de apoio ao funcionamento do
CMAS, para assessorar suas reunioes e divulgar suas liberagdes.

Art. 36. A funcao de membro do CMAS é considerada de interesse ptiblico relevante e ndo sera
remunerada.

Paragrafo tnico. Ndo se considera remuneracdo o fornecimento, segundo critérios
previamente estabelecidos pelo Conselho.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou outra que vier substitui-la dara
suporte administrativo, fisico, financeiro e demais meios necessarios para o pleno
funcionamento do CMAS.

TITULO III
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 38. O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS — lei n° 2.344 de 20 de dezembro de
2012 é instrumento de captacdo, gestdo e aplicacdo de recursos a serem utilizados com o
objetivo de dar protecdo a familia, a infancia, a adolescéncia, a velhice e aos demais segmentos
referidos no art. 2° desta Lei, e segundo as deliberacoes do CMAS.

Art. 39. Sdo receitas do FMAS:

I — recursos consignados na lei orcamentaria anual do Municipio;
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II — transferéncias de recursos oriundos da Unido, estados, municipios e organismos
internacionais, por meio de convénios firmados para execucao de politicas assistenciais;

IIT — doagdes de pessoas fisicas ou entidades privadas;

IV —receitas de aplicacdes financeiras dos recursos do fundo.

Art. 40. Fica assegurada ao FMAS autonomia administrativa, financeira, patrimonial e contabil
na gestdo dos seus objetivos, como preconizam os arts. 71 a 73 da Lei Federal n° 4.320, de 17
de marco de 1964.

Art. 41. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no que
tange a sua coordenagao e execucao.

Art. 42. O gestor do FMAS se obriga a publicidade legal de suas acoes e controles, bem como
a prestacdo de contas ao CMAS, sempre que solicitado.

Art. 43. O FMAS integrara a proposta orcamentaria do Municipio.

Art. 44. O saldo apurado em balanco no final do exercicio reverterd a Conta do FMAS no
exercicio seguinte.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 45. A diretoria eleita elaborara o Regimento Interno do CMAS no prazo de 120(cento e
vinte) dias ap0s a posse.

Art. 46. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE J ANUARIA,
em 20 de setembro de 2013.

MANOEL JORGE DE CASTRO
Prefeito Municipal

JOSE VICTOR DIAS FIGUEIREDO
Secretario Municipal de Administracao



